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I F&dération des parents de la

francophonie manit itobaine

Vision=Mission =

Vision

Mission

Les parents participent pleinement comme premiers responsables a
I'épanouissement linguistique, culturel et éducatif de leurs enfants au
sein de la communauté francophone du Manitoba.

Représenter, unir et outiller les parents de familles francophones afin
de promouvoir leur engagement dans la vie de leurs enfants et de
leur communauté ainsi qu'assurer I'¢panouissement des centres et

de services francophones de haute qualité pour la petite enfance.

Porte-parole des parents et de la petite enfance francophone au

Manitoba.
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I Fé&dération des parents de |:

francophonie manitobaine

'~ m®_ CONSEIL DADMINISTRATION 2022-2023

Zoé Therrien (présidente Marta Allard (vice-présidente
Oumar Gueye (trésorier Julie Nolot (secrétaire
Marieme Anne (conseillére Akcha Hayat (conseillere

Chantal Young (conseillere

PERSONNEL 2022-2023

Brigitte L'Heureux, Directrice générale

Nathalie Gendron Johnstone, Coordinatrice de la programmation
Isabelle Laxson, Aide-programmation

Jeannette Matjei, Coordinatrice du CREE

Christian Mekoh, Responsable des Finances

Chantal Laurencelle, Agente a la petite enfance

Rachelle Friesen, Agente a la francisation et appui aux familles multilingues

Leila Boulefa Oussedik, Responsable des communications et du Projet AMiS

Jaelyn Rigby, Aide a la programmation

Juliette Chabot, Agente de Projet-Centre d'appui a la jeune enfance du Manitoba

Lynne Tkachuk, Coordination et appui au développement des espaces en services de garde
Julie Belley, Responsable des Ressources Humaines

Fatimata Thiam, Coordinatrice du programme HIPPY

Detty Kajuru, Visiteuse a domicile HIPPY

Meriem Kitou, Visiteuse a domicile HIPPY

Taous Zarouri, Visiteuse a domicile HIPPY

Alex, étudiants d’été 2022

Téa Tackaberry, Winnie Nibikora, Emma Dykeman, Alexis Zet-Girouard, étudiants aide-CREE
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Equipe P’tits Loups :

Debbie Juenke, Directrice

Hope Fontaine, AJE

Jolene McKay, AJE

Hanna Grazier, AJE

Emma Chevrefils, AJE-supléante
Huguette Nolin, AJE-supléante
Sherry Meade, AJE-supléante
Chelsea Pakoo, AJE-supléante
Brianne Gagné, étudiant été

Equipe Les Cheminots:

Blanche Loubila, Directrice (avril - septembre)
Stéphanie Koudou, Directrice (octtobre - janvier)
Irene Anzaka, Directrice par intérim (février - mars)
Raffaella Yamba Yamba, EJE I

Leslie Lokossué, EJE Il

Emilienne Bashengezi, EJE I

Dieu-Merci Mateso, AJE

Aissata Sall, AJE

Rhiannon Beaulieu, AJE

Diane Bitwenge, AJE

Yvone Duwa, AJE

Miris Kindia, AJE

Tatiana Talgang Yonzué, AJE

Moustafa Gaméa, étudiant été

Naomi Aniragi, étudiant été
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8dération des parents de la
francophonie manitobaine

Equipe des Bambins :

Danielle Dorge, Directrice
Nyamvura Ngirwanbandi, Superviseur
Giseéle Kavira, EJE I
Ndeye Lo, EJE Il

Karima Souri, EJE I
Céline Rioux, EJE Il
Aminata Haidara, AJE

Ali Ousseini, AJE
Chouchou Malenga, AJE
Michelle McCarthy, AJE
Evelyne Nyazaninka, AJE
Saida Bendjellal, AJE
Rima Amimeur, AJE

Tano Ama Hortense, AJE

Coalition:

Joanne Colliou, Gestionnaire Coalition

Claire Beaudette, Bébé en santé

Vanessa Bouchard, CREE Précieux-Sang

Natalie Guénette CREE Gabrielle Roy

et CREE Lagimodiére

Joanne Sylvester, CREE Noel Ritchot

Annie Savard, CREE Roméo-Dallaire et CREE Taché
Jennifer Hiebert, CREE St.Jean Baptiste

et CREE Réal-Bérard

Sylvie Collette, CREE Ste.Agathe

Bianca Ouellet, CREE La Source

Isabelle Laxson, CREE Lacerte

Colette Sawatzky, CREE Notre Dame de Lourdes
Gisele Avanthay, CREE St. Georges

Sheena-Lee Coutu, CREE St.Laurent

Jennier Halley, CREE Gabrielle Roy

Cosette Dorge-Bott, CREE Pointe-des-Chénes

et CREE St. Joachim
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francophonie manitobaine

Rapport de la présidente
Zoé Therrien, 26 septembre 2023

Chers membires, bailleurs de fonds et partenaires,

C'est un grand plaisir de vous accueillir en personne (et virtuellement) ce soir pour notre AGA, ma quatriéme en tant que
membre du conseil mais ma premiére en tant que présidente! L'année 2022-2023 fut une année bien chargée avec telle-
ment de belles réussites et de nouveaux projets en lien avec nos valeurs : la fierté, I'éducation, I'inclusion, I'innovation et
la collaboration. Je suis tellement fiere de notre conseil d’administration et de toute I'équipe de la FPFM car, grace a leur
dévouement, nous avons réussi a réaliser un bon nombre d'initiatives qui ont mené a I'avancement de nos dossiers. Du
coOté plus administratif, le conseil a finalisé les mises a jour aux réglements administratifs qui seront présentés un peu
plus tard lors dans la soirée. Ce n’est pas toujours le travail le plus excitant mais définitivement nécessaire afin d'assurer
le bon fonctionnement de la fédération. Merci a tous ceux qui ont été impliqué!

La FPFM continue de développer de nouveaux programmes afin d'augmenter les services aux parents et de promouvoir
leur engagement dans la vie de leurs enfants et de leur communauté. Nous avons vu le développement du programme
HIPPY, un programme gratuit d’'instruction a domicile pour parents d’enfants d’age préscolaire d'une durée de trente
semaines ayant pour but de préparer les enfants a réussir a I'école en développant leurs aptitudes en lecture, écriture,
mathématiques, science et développement langagier. Les parents ont aussi pu participer a deux conférences, la
premiére ayant eu lieu en mai 2022 ayant pour théme la santé et le bien étre et la deuxiéme en mars 2023 ayant pour
théme le leadership parental. Nous avons aussi vu le lancement de la foire de santé et de bien étre quia donné I'occasion
aux parents de rencontrer divers professionnels de la santé afin de poser des questions au sujet du développement de
leurs enfants et découvrir les services offerts dans la région.

Cette année, la FPFM a aussi tenu a souligner I'importance de I'implications de tous les parents bénévoles faisant parties
d'un conseil d'administration d'un centre d'apprentissage ou d’un comité scolaire d'une école francophone en offrant
pour la premiére fois un diner de reconnaissance qui a été tres apprécié par tous. Je tiens a prendre le temps encore une
fois de remercier tous les parents qui s'impliquent et s'engagent dans la communauté francophone malgré les horaires
chargées. Je sais que vos efforts ne sont pas toujours reconnus mais sachez qu'ils sont appréciés et qu'ils fassent toute
la différence. Vous étes vraiment des modeéles inspirants pour vos enfants et la communauté.

Grace aux efforts continus de I'équipe, la FPFM a mis sur pied le CAJEM, Centre d’appui de la jeune enfance du Manitoba,
afin d'offrir des services d'appui aux centres d’'apprentissage francophones dans la province du Manitoba. Le CAJEM
offre des services de comptabilité et ressources humaines, de lI'appui a la gestion, du mentorat et du développement
professionnel personnalisé aux besoins du centre. Le CAJEM grandit et nous avons ajouté deux centres d'apprentis-
sages sous la tutelle de la FPFM. Cette initiative aide a assurer que le plus de familles francophones du Manitoba possible
puisse avoir acces a des services de garde de qualité dans leurs communautés.

Sur le plan national, nous avons continué de travailler avec nos collégues du Canada qui vivent des défis, des frustrations
et des enjeux semblables aux nétres. Il s'agissait pour moi cette année d’'une premiere expérience au sein du conseil
d’administration de la Commission nationale des parents francophones. J'ai beaucoup apprécié les échanges qui m’ont
permis de mieux comprendre la réalité des parents d'un bout a l'autre de notre pays. Le partage des idées et de succés
m’ont vraiment fait réaliser a quel point les parents qui appuient la francophonie sont fiers et courageux de défendre
des causes qui nous tiennent a coeur. Je suis tres fiere de vous représenter et d’étre porte-parole pour le Manitoba.

En terminant, j'aimerais remercier tous les gens qui travaillent avec nous, que vous soyez un parent qui utilise nos
services, un membre du conseil d’administration, un bénévole ou un employé. Une chose est certaine, sans votre
dévouement et votre engagement, on ne pourrait connaitre autant de succés. Un grand merci a notre directrice géné-
rale, Brigitte L'Heureux, qui travaille fort afin de faire avancer nos projets et qui nous représente si bien la FPFM et ses
valeurs. Enfin, je tiens a remercier mes collegues au conseil d’administration. J'ai beaucoup apprécié vos idées, votre
flexibilité et votre dynamisme. Nous avons vraiment une belle équipe.

Merci et bonne fin de soirée!
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Promouvoir I'engagement du parent dans
I'épanouissement francophone de son enfant
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Un projet daccueil et d’intégration des parents

nouveaux arrivants dans les milieux scolaires.

6 Ateliers pour parents; Pl us de

1 Conversation entre parents; 1 0 0 O

1 Barbecue communautaire;

3 Soupers rencontre dans 3 écoles ; pa rents
5 Activités familiale: participants
4 Activités sportives;

7 événements de jumelages; ¢

5 comités de parents.

Pres de
600
parents
immigrants
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HIPPYA

Un programme d’instruction a domicile pour

parents d'enfants d'age préscolaire au rural

Pour les résidents permanents et réfugiés

28 familles
31 enfants

4 événe
1 célébrz:
et 3 sortie



Les Ateliers-Parents sont offerts

en ligne a de petits groupes de parents

et portent sur différents themes liés a la parentalité.

10
thématiques 10

Ateliers
255 parents

participants

tacie:s wcic:s weictl‘s raniti
D D o ransitionner
s parents ?@Aawn $ . ?@Aawn $
@ P Parent-Adolescent A [ L’ln.lp.ortance. de [\ P a la maternelle,
Communiquer Pactivité physique un moment important
Format virtuel . Format virtuel , Format virtuel
Zoom pour mieux «NOUS» Zoom chez I'enfant Zoom pour moi le parent
De 18h00 a 19h30 Dbl De 18h00 a 19h30 De 18h00 a 19h30 et mon enfant
En savoir plus ot e s En savoir plus CenalYous En savoir plus Lie Protens Chasre
Vanessa Frenette QL Q- & Q.

3”0’"5 . . Joanne Dumaine

EN FRANGAIS




Chaque année au printemps, nous organisons
une pleine journée de conférences et ateliers

pour les parents, en partenariat avec la DSFM.

Les I3 et 14 mai 2022
6 Ateliers offerts

169 parents et 19 enfants

12 kiosques

Les 3 et 4 mars 2023
6 Ateliers offerts
145 parents et 48 enfants
15 kiosques




Diner de reconnaissance
pour les parents bénévoles

Reconnaissance des parents bénévoles francophones,
faisant partie d'un CA d'un centre d'apprentissage
ou d'un comité scolaire d'une école francophone.

Participation de
0l

parents bénévoles
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Assurer des services francophones de haute qualité

pour la petite enfance et la famille
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Centre de ressources
éducatives a l'enfance

Programmation pour la famille et les enfants

10 411
centres parents
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Centre de ressources
éducatives a l'enfance

Activités du CREE

Troussesde Activités durant 'été
bricolages distribués pourles0a 12 ans

0 K] 7354

Cinémas Visites au Crée
pyjamas n
2057 enfants Préts
187 enfants 1803 parents
134 parents

Membres actifs : 388 familles
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La Coalition de la petite enfan.

francophone du Manitoba

La FPFM est un partenaire meneur du Comité directeur de la Coalition avec la DSFM,
la SFM et Enfants en santé Manitoba a titre consultatif. Ensemble, nous continuons a
faire avancer le projet des CREE (Centres de ressources éducatives a I'enfance).

17 de ces centres sont en places sous la direction de la Coalition :

® Gabrielle-Roy (lles-des-Chénes) ® Lagimodiére (Lorette),
Noél-Ritchot (Saint-Norbert) Notre-Dame-de-Lourdes

@ Précieux-Sang (St-Boniface) (¢ Réal-Bérard (Saint-Pierre-Jolys)

® Roméo-Dallaire (Saint-James) ® saint-Georges
Saint-Jean-Baptiste Saint-Joachim (La Broquerie)

@ Sainte-Agathe @ Taché (Saint-Boniface)

® La Source (Shilo) @ Christine-Lespérance (Saint-Vital).
Pointe-des-Chénes (Ste.Anne) St. Laurent

@ Lacerte (WindsorPark)

Fréquentation des 17 Crées 2022-2023

17 Cree /32
parents
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Centre de ressources
éducatives a l'enfance

Les CREE offrent une programmation a l'intention des
enfants francophones et des parents des communautés.
Cette année, les coordonnatrices des CREEs ont fait un travail extraordinaire pour

répondre aux besoins des familles de leurs communautés. Ensemble elles ont fait
plus en présentiel et envirtuel les familles plus de 8000 fois.

622 Dépistage et intervention précoces
943 Formation et sensibilisation des parents
Littératie, numératie et alphabétisation familiale
2881 Santé et activité physique en famille
6469 Vitalité linguistique et culturelle
Francisation / exogamie
4.4 Programmes 6 & 12 ans

€5 Centre d ressour:es
1 IC tres e
éducnirus al Itﬂfﬂﬂte 9ppuient
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Centre d’appui a la jeune
enfance du Manitoba

3 Les Cheminots on 16 préscolaires et 30 scolaires
Les P’tits Loups on 16 enfants préscolaires
ce ntres Les Bambins ont 4 poupons et 36 préscolaires

Nous avons développé plusieurs appuis/services pour les centres :

- Facturation centralisée;

« Consultations téléphoniques ou en personne;
+ Présider des AGA (8 de septembre a juin 2023;
« Appui a la programmation;

« Systéme de comptabilité centralisé;

« Systéme de Ressources humaines;

« Service de paie centralisé;
« Développement professionnel pour intervenants et directions;

+ Achats groupés avec Econocoop.

1ére journée mardi le 17 janvier.

Les mardis et jeudis en soirée en format virtuel
et les samedis en format présentiel a I'USB.
Une durée de 3 mois.

Un service de garde offert les samedis.

Total de 7 participants inscrits




Développement professionnel

Formations des directions :

5 ateliers
34 directions

Formations de intervenants/es :

29 ateliers
144 intervenants

73 billets




DETUDE DE FAISABILITE
Dépistage précoce de la petite enfance

Grace au financement de Santé Canda
via le programme Petite enfance en
santé,

la FPFM a retenu les services de O'Stra-
tégies pour entamer une étude de faisa-
bilité

des services francophones en dépistage
précoce. L'étude a pris en compte des
recherches sur les pratiques existantes
aupres de ses partenaires et des entités
provinciales et fédérales, des analyses
de résultats et un rapport qui comprend
les meilleures pratiques ainsi que des
recommandations pour entamer un
projet a long terme.

L'étude comprend des observations et
discussions lors de foires de santé, des
entretiens auprés d'intervenants(es) en
jeune enfance, des analyses compara-
tives, des entretiens avec des familles
francophones, une cartographie des
organismes et des services en place
pour |'élaboration d'un plan de mise en
ceuvre avec recommandations et la
validation de ces derniers.

4 Foires dans 4
santé et bien étre régions différentes
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Contribuer a la francophonie dynamique
de notre communauté




10 Adultes
10 enfants

7 \ o Y
Déjeuner aux crépes 4 Dimanche en famille
50 Adultes 98 Adultes
15 enfants |10 enfants

G

ol Soccer familial
Q a Ste-Anne 98 Adultes

|10 enfants



§t. Bonifest
20 Adultes
32 Enfants

;f;te Ej INoél
6 Adultes e
206 Enfants G”‘"dgé‘a,i;eu'}}tfme"

|64 Enfants
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La FPFM représente la voix du parent
au sein des Tables et groupes :

* Table de concertation des partenaires en éducation FLI et FL2;
* Groupe de travail sur le racisme;

* Réseau d’immigration francophone;

* Consultations pour Plan pour les langues officielles, et le PLO;E
* Ministers consultation table du Département d’apprentissage

et de garde de la jeune enfance;

* Comité consultatif pour la Stratégie d’améliorer la vie

en francais au Manitoba rural avec la SFM et AMBM.




Un grand merci a nos bailleurs de fonds cette année:

@ Le Gouvernement du Canada
@ Le Gouvernement du Manitoba
Secrétariat aux affaires francophones
® La Division scolaire franco-manitobaine
e RDEE
Francofonds
@ Société de la francophonie manitobaine
@ Jeunesse Canada au travail
EDSC
@ |IRCC - Mothers Matter
e CNPF
Santé en francais
® Bureau de I'éducation francaise

Un grand merci aux partenaires avec quionaeule
plaisir de collaborer cette année:

e CDEM
Université de Saint-Boniface
e DSFM
e SFM
CREE
® Théatre Cercle Moliére
@ Accueil francophone
Réseau d'immigration francophone
e FAFM
@ Archdioce de Saint-Boniface
Saint Bonifest

« Union nationale Métisse Saint-Joseph

Un grand merci aux contractuels et bénévoles
qui ont été précieux pour nous et ont eu un
impact positif sur notre communauté.

® Centre culturel franco-manitobain

@ Santé en francais Manitoba
Lensemble du réseau de la Commission national
des parents francophon e

® | a Coalition francophone de la petite enfance
au Manitoba

« ONF
Alliance francaise

« Sports en francais

® Festival du Voyageur
ACELF

® Sam Amuse
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